GMINNY Zt0BEK MUCHOMOREK
W JEDRZYCHOWICACH
JEDRZYCHOWICE 74, 58-800 2GORZELEC

IP; 615-204-35-21, REGON: 022130040
: TZEI‘./FM 78 84 084 78

ZAPROSZENIE DO SKtLADANIA OFERT CENOWYCH
na wykonanie zaméwienia o wartosci netto ponizej 130 000 ztotych

W niniejszym postepowaniu nie stosuje sie przepiséw ustawy Prawo zamdwien publicznych.

I. Nazwa i adres Zamawiajacego:
Gmina Zgorzelec
ul. Kosciuszki 70,
59-900 Zgorzelec
Nip: 6151808654

Adres wiasciwy do doreczen faktur i wykonania przedmiotu zaméwienia:

Odbiorca :

Gminny Ztobek ,, Muchomorek” w Jedrzychowicach

Jedrzychowice 74

59-900 Zgorzelec

Tel .75 6408478

W imieniu Zamawiajacego postepowanie prowadzi: Wioletta Jasiul - Kierownik ds. gospodarczych.
tel./fax 75 64 084 78 e-mail: przedszkole @gmina.zgorzelec.pl

Il. Nazwa przedmiotu zamdéwienia .
Profilaktyczne badania lekarskie medycyny pracy dla pracownikéw Gminnego Ztobka ,Muchomorek”
w Jedrzychowicach.

lll.  Opis przedmiotu zamdwienia
Przedmiotem zamdwienia jest $wiadczenie ustug medycznych w zakresie profilaktycznych badan
lekarskich (okresowych i kontrolnych) pracownikéw Gminnego Ztobka ,, Muchomorek” w
Jedrzychowicach i badan wstepnych os6b przyjmowanych do pracy w Gminnym Ztobku
»Muchomorek” w Jedrzychowicach oraz wydawanie orzeczer lekarskich o braku przeciwwskazan
zdrowotnych do pracy lub o przeciwwskazaniach zdrowotnych do pracy na okreslonym stanowisku
pracy.
1. Zakres zaméwienia obejmuje ustugi m.in.:
1) przeprowadzenie wobec pracownikéw Zamawiajgcego badan lekarskich: wstgpnych, okresowych i
kontrolnych (dalej: badan profilaktycznych) zgodnie z trybem, sposobem dokumentowania, kontroli i
czestotliwoscig oraz w terminach okreslonych na podstawie obowigzujacych przepiséw prawnych, w
tym w szczegdlnosci:
a) Kodeks pracy art.229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r,.
b) ustawy z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy,
c) ustawy z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi,
d) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r., w sprawie
przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu proﬁlaktycznej.opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydanych do celéw przewidzianych w Kodeksie Pracy,
e) Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajow
dokumentacji medycznej stuzby medycyny Pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz
wzoréw stosowanych dokumentéw,
2) Przedmiot zaméwienia obejmuje:
1) wykonywanie badan wstepnych, okresowych i kontrolnych przewidzianych w Kodeksie pracy:
2) inne badania (specjalistyczne) niezbedne do wykonywania pracy na zajmowanym stanowisku:
3) badania lekarskie majgce na celu orzeczenie o mozliwosci wykonywania dotychczasowej pracy w
sytuacji zgtoszenia przez pracownika potrzeby takiego badania poza terminami wynikajgcymi z
czgstotliwosci badar okresowych;



4) wydawanie orzeczen lekarskich stwierdzajgcych brak przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na
okreslonym stanowisku lub przeciwwskazania zdrowotne do pracy na okreslonym stanowisku
zgodnie z obowigzujgcymi wzorami;
5) wspétdziatanie z Zamawiajgcym w procesach rozpoznawania i oceny czynnikdw wystepujacych w
srodowisku pracy oraz sposobéw wykonywania pracy moggacych mie¢ ujemny wptyw na zdrowie;
6) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie danych o narazeniu zawodowym, ryzyku
zawodowym i stanie zdrowia 0séb objetych profilaktyczng ochrong zdrowia;
3) pracownicy Zamawiajacego obijeci umowg - liczba pracownikéw na dzieri 01.07.2025r. 36 oséb,
wtym : .
Dyrektor: 1 osoba,
Wicedyrektor : 1osoba,
Opiekun dziecka w ztobku : 17 0séb
Stanowiska pracy administracyjno-biurowe: 6 oséb
Obstuga ( intendent, magazynier, konserwator, wozne, kucharki,) 10 0s6b,

® Pielegniarka — 1osoba
Zamawiajacy szacuje, ze liczba zlecanych ustug medycyny pracy w trakcie obowigzywania umowy
utrzyma sig na nastepujacym poziomie:

1) Badania wstepne: ok. 5 badar

2) Badania kontrolne: ok 5 badan

3) Badania okresowe: ok 7 badari

4) Badania do celéw sanitarno- epidemiologicznych + wydanie orzeczenia — ok. 11 badan

Podana liczba 0s6b podlegajacych badaniom jest liczba szacunkowsa.
Faktyczna ilo$¢ swiadczonych ustug medycznych wynikaé bedzie z rzeczywistych potrzeb
Zamawiajgcego.
Wykonawca sktadajgc oferte wyraza gotowosc zrealizowania wigkszej liczby badan ( o ile zaistnieje
taka koniecznos¢), stosujac ceng przedstawiong w ofercie.

W przypadku zrealizowania mniejszej liczby ustug Wykonawca nie bedziewystepowat z roszczeniem
w stosunku do Zamawiajgcego. W takim przypadku ceny réwniez pozostang bez zmian.

4). Zakres badan:

Badanie przez lekarza uprawnionego do przeprowadzenia badar profilaktycznych + wydanie
orzeczenia

Badanie okulistyczne

Badanie wysokosciowe do 3m

Badanie ogdlne moczu

RTG klatki piersiowej

Badanie neurologiczne

Badanie EKG

Badanie do celéw sanitarno- epidemiologicznych +wydanie orzeczenia

Poziom glukozy we krwi

Morfologia krwi

Cholesterol catkowity

Koszt pobrania krwi do badania

Narazenie na czynniki biologiczne:
bilirubina catkowita

Dopuszcza sie w ramach wykazu badan zwiekszenie lub zmniejszenie badan odpowiednio do potrzeb
Zamawiajgcego w ramach zawartej umowy, a takze realizacje innych badar niewymienionych
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powyzej w zakresie badan, o ile koniecznoéé¢ ich przeprowadzenia zostanie stwierdzona przez lekarza
medycyny pracy.

5. SPOSOB WYKONANIA ZAMOWIENIA:

1. Podstawa $wiadczenia ustug medycznych bedzie imienne skierowanie wydane kazdej osobie
kierowanej na badania, opatrzone pieczgcig nagtéwkowa Zamawiajacego, zawierajgce nazwe
stanowiska pracy oraz opis warunkéw pracy, wykaz czynnikdw szkodliwych( jezeli istniejg) i
ucigzliwych dla zdrowia wystepujacych na tym stanowisku.

2.Wykonawca bedzie przygotowywat i przekazywat Zamawiajgcemu wraz z fakturg imienny wykaz
0s6b korzystajacych z ustug medycznych, w okresie za ktéry faktura zostata wystawiona z
uwzglednieniem sumy naleznoéci za przeprowadzenie $wiadczen w ramach umowy.

3. Wykonanie badan wstepnych, kontrolnych i okresowych oraz wystawienie zaswiadczenia o
zdolnosci/niezdolnosci do pracy na zajmowanym stanowisku ma odby¢ si¢ maksymalnie w ciggu 5 dni
roboczych po telefonicznym lub osobistym zgtoszeniu sie osoby skierowanej.

4. Swiadczenie ustug medycznych w zakresie profilaktycznej opieki zdrowotnej ma by¢ realizowane
na terenie miasta Zgorzelec we wszystkie dni robocze (od poniedziatku do pigtku), zgodnie z
obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

5. W wyjatkowych przypadkach przewiduje sie uczestniczenie lekarza sprawujacego opieke
zdrowotng w pracach komisji bezpieczenstwa i higieny pracy, na wniosek Dyrektora Publicznego
Przedszkola , Krasnoludki” w Jedrzychowicach.

6. Wzér umowy stanowiacy zatgcznik nr 2 jest integralng czescig niniejszego zapytania i zapisy w nim
zawarte traktuje sie jako warunki udzielenia zamoOwienia.

IV. TERMIN REALIZACJI ZAMOWIENIA:
Przedmiot zamoéwienia bedzie realizowany w okresie od 04.09.2025 r. — 03.09.2026 r.

V. Wymagania od Wykonawcéw ( zataczniki do formularza oferty):
1.Wykonawca ( oferent) ubiegajacy sie o niniejsze zaméwienie winien spetnia¢ nizej wymienione
warunki w postepowaniu:
1) posiada¢ uprawnienia do wykonywania dziatalnoéci leczniczej, w tym wykonania zadan w zakresie
medycyny pracy i sq wpisani do wiasciwego rejestru, zgodnie z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011r. o
dziatalnodci leczniczej;
2) dotgczy¢ kopie wpisu do rejestru podmiotéw wykonujgcych dziatalnoé¢ leczniczg zgodnie z
rzeczong ustawq o dziatalnoéci leczniczej nalezy dotgczy¢ do sktadania oferty;
3) dysponowa¢ odpowiednim potencjatem technicznym oraz osobami zdolnymi do wykonywania
zamowienia( tj. dysponowac bazg lokalowg gwarantujgcg peten zakres ustug medycznych na terenie
miasta Zgorzelec oraz personelem medycznym i pielggniarskim. Pod pojeciem bazy lokalowej
Zamawiajacy rozumie posiadanie przez Wykonawce placowki wiasnej lub wspotpracujgcej na terenie
Ww., w ktorej $wiadczone sg ustugi medyczne w zakresie medycyny pracy);
4) oswiadczenie Wykonawcy dotyczace spetnienia warunkéw udziatu w postepowaniu jest zawarte w
formularzu oferty zatgcznik Nr 1 do niniejszego Zaproszenia.
5) Na podstawie art. 7 ust. 9 w zwigzku z art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022 r. o
szczegblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego Zamawiajacy wykluczy z postepowania:
a) Wykonawce oraz uczestnika konkursu wymienionego w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu
765/2006 i rozporzgdzeniu 269/2014 albo wpisanego na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu
na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu s$rodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;
b) Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego beneficjentem rzeczywistym w rozumieniu ustawy
zdnia 1 marca 2018 r. o przeciwdziataniu praniu pieniedzy oraz finansowaniu terroryzmu (Dz. U. z
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2022r. poz. 593 i 655) jest osoba wymieniona w wykazach okre$lonych w rozporzadzeniu 765/2006 i
rozporzadzeniu 269/2014 albo wpisana na liste lub bedaca takim beneficjentem rzeczywistym od
dnia 24 lutego 2022 r., o ile zostata wpisana na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste
rozstrzygajacej o zastosowaniu $rodka, o ktorym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy

¢) Wykonawce oraz uczestnika konkursu, ktérego jednostka dominujaca W rozumieniu art. 3 ust. 1
pkt 37 ustawy z dnia 29 wrzeénia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2021 r. poz. 217,2105i2106), jest
podmiot wymieniony w wykazach okreslonych w rozporzadzeniu 765/2006 i rozporzadzeniu
269/2014 albo wpisany na liste lub bedacy taka jednostka dominujaca od dnia 24 lutego 2022 r., o ile
zostat wpisany na liste na podstawie decyzji w sprawie wpisu na liste rozstrzygajacej o zastosowaniu
srodka, o ktérym mowa w art. 1 pkt 3 ustawy;

2. Dokumenty jakie maja dostarczy¢ Wykonawcy w celu spetnienia warunkéw udziatu w
postgpowaniu (dokumenty sktadajace sie na oferte).

1) Wykonawcy przedtozg wypetniony i podpisany Formularz Oferty — zatgcznik nr 1 oraz
Oswiadczenie wykonawcy dot. Braku podstaw wykluczenia z postepowania na podstawie
art. 7 ust. 1 ustawy o szczegllnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu
agresji na Ukraing oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego — Zatacznik Nr. 3;

2) Kopie wpisu do rejestru podmiotéw wykonujacych dziatalnogé leczniczg zgodnie z ustawg z
dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej;

3) Dokument okreslajacy zasady reprezentacji oraz osoby uprawnione do reprezentacji
Wykonawcy, jezeli nie wynikajg one z innych dokumentéw dotaczonych do oferty (np.
umowa spotki cywilnej).

4) Przedtoza petnomocnictwo lub dokument, z ktérego bedzie wynika¢ petnomocnictwo w
przypadku podpisania oferty cenowej w imieniu firmy.

3. Zaleca sie dotaczy¢ do oferty aktualny odpis z wiasciwego rejestru lub centralnej ewidenc;ji i
informacji o dziatalnosci gospodarczej, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do rejestru lub
ewidencji. W sytuacji gdy Wykonawca nie przedtozy ww. dokumentu, oraz cennik pozostatych ustug
medycznych z zakresu medycyny pracy.

W sytuacji gdy Wykonawca nie przedtozy ww. dokumentéw Zamawiajacy przed podpisaniem
umowy zwréci sie o ich dostarczenie.

VI.  Tryb postepowania : Rozeznanie Cenowe.
Ponizszg oferte nalezy:

1) Ztozyé w formie elektronicznej (scan oferty podpisanej recznie ) na ,Formularzu oferty” do dnia
14.08.2025 r. do godz. 10.00 na adres mailowy: przedszkole@gmina.zgorzelec.pl i zatytutowac ,,
Oferta cenowa w postepowaniu na: Swiadczenie ustug z zakresu profilaktycznej opieki
zdrowotnej lub w formie papierowej ( w sekretariacie Gminnego Ztobka ,Muchomorek” w
Jedrzychowicach). Oferty nalezy opakowa¢ w koperte, zaadresowa¢ na adres Zamawiajacego i
zatytutowac jak wyzej;

2) Wykonawcy zostang poinformowani o dokonanym wyborze. Wykonaweca, kt6ry ztozy oferte
najkorzystniejszg bedzie zobowigzany do podpisania umowy. Kryterium decydujgcym o wyborze
oferty jest tylko Céna - przy zatozeniu, ze Wykonawca ztozy oferte za.wierajqca przedmiot
zamowienia zgodny z wymaganiami Zamawiajacego. Najnizsza cena brutto badar jednej osoby
w zakresie okreslonym w ust. IV Formularza Oferty (formularz cenowy).

3) Cena pozostaje niezmienna przez okres obowigzywania umowy ( zapisy odnognie ewentualnej
Zmiany postanowieri umowy zostaty zawarte we wzorze umowy) — zatgcznik nr. 2 do niniejszego
Zaproszenia.




4) Jezeli Wykonawca, ktérego oferta zostata wybrana, uchyla sie od zawarcia umowy, Zamawiajgcy
moze podpisaé umowe z kolejnym Wykonawcg, ktéry zaoferowat najnizsza cene, chyba, ze
zachodzg przestanki uniewazniajgce postepowania;

DANE DOTYCZACE ZtOZENIA OFERTY;

1.0ferta winna zawiera¢ catos¢ przedmiotu zaméwienia.

2.0ferte nalezy sporzadzi¢ na formularzy oferty wedtug takiego samego schematu, zatgcznik nr 1 do

zaproszenia.

3.Wszystkie strony oferty powinny by¢ opieczetowane, podpisane i ponumerowane.

4.Kazdy z Wykonawcéw moze ztozy¢ tylko jedna oferte. Oferta musi by¢ sporzgdzona w jezyku

polskim w formie pisemnej, czytelnie w $posob trwaty, powinna by¢ podpisana przez osobe/y

upowazniona/e w dokumentach rejestrowych podmiotu do reprezentacji Wykonawcy lub
posiadajgca odpowiednie petnomocnictwo do dokonania niniejszej czynnogci prawnej udzielone
przez osobe/y upowazniong/e do reprezentacji podmiotu.

5.0ferta musi by¢ podpisana przez osobe/y upowazniong/e do reprezentowania Wykonawcy, czyli

musi by¢ opatrzona wtasnorecznym podpisem Wykonawcy lub osoby przez niego upowaznionej.

Podpis musi by¢ czytelny, pozwalajacy na identyfikacje osoby podpisujgcej oferte. Oferte ztozonego

nieczytelnego podpisu powinna by¢ przystawiona pieczatka zawierajgca imig i nazwisko osoby

podpisujacej oferte. W Sytuacji, gdy Wykonawca nie posiada pieczatki imiennej, powinien na
dokumentach ztozy¢ wtasnoreczny podpis, z ktérego jednoznacznie wynika brzmienie nazwiska
umozliwiajgce identyfikacje osoby sktadajgcej podpis.

Oferta Wykonawcy w postaci elektronicznej powinna byé w formie skandw wszystkich
wymaganych dokumentéw.

Klauzula informacyijna.

Zgodnie z ustawgq z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz. U. 7 2019 r. poz. 1781) art. 13
ust. 1i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 7 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony oséb fizycznych w Zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu
takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO), informuje, iz:

v Administratorem Pani/Pana danych osobowych  jest Gminny  Ztobek Muchomorek

w Jedrzychowicach, Jedrzychowice 74 59-909 Zgorzelec, adres e-mail: krasnoludki@gmina.zgorzelec.gl

tel. 75 64 084 78

v Dane kontaktowe inspektora ochrony danych - Tomasz Kowalczyk W  celu kontaktu

ZW/W 0soba mozna skorzystaé z opdji korespondencji mailowej na adres: iod@gmina.zgorzelec.gl, oraz

pod nrtel. 75 77 214 49 (pn. 07:30-17:00, wt.-czw. 07:30 - 15:30, pt. 07:30-14:00)



v' Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda na podstawie art. & ust. 1 lit. ¢ RODO w celu
przeprowadzenia postepowania o udzielenie zamowienia publicznego

v" Pani/Pana dane moggq zostac udostepnione uprawnionym podmiotom, ktérym, zostanie udostepniona
dokumentacja zamdwienia na podstawie i w granicach obowigzujacych przepiséw prawa.

v" Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane do czasu osiagnigcia celu, w jakim je pozyskano, a po tym
czasie przez okres oraz w zakresie Wymaganym przez przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa;

v" Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest obowigzkowe. W przypadku niepodania danych nie
bedzie mozliwy udziat w postepowaniu o udzielenie zaméwienia publicznego,

v" Posiada Pani/Pan:
- ha podstawie art. 15 RODO prawo dostepu do danych osobowych Pani/Pana dotyczacych;
= na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych *;

- na podstawie art. 18 RODO prawo zadania od administratora ograniczenia przetwarzania danych
osobowych z zastrzezeniem przypadkow, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO **;

- prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze
przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy RODO;

v’ nie przystuguje Pani/Panu:
~ W zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usuniecia danych osobowych;
[
= prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérym mowa w art. 20 RODO;

— na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyz
podstawg prawng przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO

v Pani/Pana  dane osobowe nie  beda przetwarzane w  sposéb zautomatyzowany
i nie beda profilowane.

* Wyjasnienie: skorzystanie z prawa do Sprostowania nie moze skutkowac zmiang wyniku postepowania o udzielenie zamoéwienia
publicznego.

** Wyjasnienie: prawo do ograniczenia przetwarzania nie ma zastosowania w odniesieniu do przechowywania, w celu
zapewnienia korzystania ze érodkéw ochrony prawnej lub w celu ochrony praw innej osoby fizycznej lub prawnej, lub z uwagi na
wazne wzgledy interesu publicznego Unii Europejskiej lub panstwa cztonkowskiego.

Zataczniki ;

1.Formularz oferty — zatacznik nr 1

2. Wz6r umowy -zatacznik nr 2

3. odwiadczenie wykonawcy — zatgcznik nr 3 Zatwierdzit

EKTOR

Zdanowicz




